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Vorwort

Liebe Leserin, lieber Leser

diese Fachtagung richtete sich an Selbstbehauptungs- und Selbstverteidigungs-
Trainerinnen, an Lehrerinnen sowie an Mitarbeiterinnen in Institutionen, die
Selbstverteidigungskurse anbieten oder empfehlen: z.B. Mitarbeiterinnen von
Notrufen und Beratungsstellen, Gleichstellungsbeauftragte, Mitarbeiterinnen
bei Staatsanwaltschaft und Polizei, Sportverbanden u.a.m.

Den Hintergrund dieser Fachtagung bildete die Tatsache, dass der Markt an
Selbstverteidigungsanbieterinnen in den letzten Jahren enorm gewachsen und
fur die Interessentinnen zunehmend uniiberschaubar geworden ist. Neben seri6-
sen Trainingsangeboten gibt es auch eine Reihe kritisch einzuschatzender Kur-
se.

Ziel dieser Fachtagung war es, Qualitdtsmerkmale von Selbstbehauptungs- und
Selbstverteidigungskursen zu erarbeiten, die es den Interessentinnen ermdgli-
chen,
o ein Kursangebot auszuwahlen, das ihren Wiinschen entspricht und
° seridse /qualifizierte von unseridsen /unqualifizierten Angeboten
zu unterscheiden.

Die Ergebnisse der Fachtagung liegen in dieser Broschiire vor und sollen insbe-
sondere denjenigen, die mit dem Thema Selbstbehauptung und Selbstverteidi-
gung nicht so vertraut sind, erste Anhaltspunkte fir die Einschatzung entspre-
chender Angebote liefern. Dartiberhinaus zeigen Riickmeldungen von Organisa-
torinnen und Trainerinnen, dass die Anregungen, die sie auf der Fachtagung
erhielten, ihre Arbeit verandert und bereichert haben. Ein weiteres bemerkens-
wertes Resultat der Fachtagung ist, dass sich zum Teil neue Vernetzungen und
Kooperationen daraus entwickelten. Entsprechende Hinweise finden Sie unter
den AG-Ergebnissen.

Wir freuen uns tber Riickmeldungen zu dieser Broschiire!
Aranate.V.
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Mechthild Keller

Auswirkungen sexualisierter Gewalterfahrungen auf
das Korpergefuhl und die Bewegungsentwicklung von
Frauen und Madchen

Sexuelle Gewalt ist alltaglich

Sexualisierte Gewalt ist keine Einzelerscheinung, sondern ein alltagliches Pha-
nomen dieser Gesellschaft. Um dies zu verdeutlichen seien ein paar Zahlen
genannt.

Es kann davon ausgegangen werden, dafd Gber 300.000 Kinder jahrlich in
Deutschland sexuell miBbraucht werden. Tater waren 1993 zu 97% Manner,
zu 3% Frauen, die Opfer zu 75% Madchen und zu 25% Jungen (wobei sich
nach neueren Untersuchungen von Dirk Bange die Zahl bei sehr kleinen Jungen
hin zu 50% verschiebt). In nur etwa 5% ist der Tater dem Kind vollig fremd,
2/3 stammen aus der Familie oder dem nahen Umfeld. Dunkelzifferhoch-
rechnungen aus den Niederlanden, den USA und der BRD decken sich in der
Annahme, dald jedes 3-4 Madchen mi3braucht wurde. Auch wenn die Zahlen
umstritten sind und sich je nach Definition sexuellen MiBbrauchs etwas nach
oben oder unten verschieben, so wird doch deutlich, dal3 es sich um ein struk-
turelles Problem unserer Gesellschaft handelt und sexuelle Gewalt ein Ge-
schlecht hat.

~Sexuelle Gewalt setzt unmittelbar am Korper an. Sie zielt auf die Zerstorung
der koérperlichen und seelischen Integritat. Ein solcher Angriff muR Auswirkun-
gen auf das Verhaltnis zum eigenen Kérper, auf den Umgang mit dem Korper,
auf seine Bewegung, Wahrnehmung und Darstellung haben. Sexuelle Gewalt
ist zentraler Bestandteil der Sozialisation von Madchen und nicht nur mit der
individuellen, sondern auch mit der kollektiven Bewegungs- und Kérpergeschichte
von Frauen in Verbindung zu setzen” (Birgit Palzkill 1997).

Dies bedeutet, dal nicht nur die Bewegungsentwicklung einzelner Betroffener
(Uberlebender) damit in Verbindung gebracht werden muB, sondern auch, dass
es sinnvoll ist, sogenanntes typisches weibliches Verhalten im Bewegungs-
unterricht vor diesem Hintergrund zu betrachten.

Folgende Beispiele mégen verdeutlichen, wie sich sexuelle Gewalt sehr alltag-
lich auswirken kann.

® Viele Frauen haben sich in ihrer Jugend in ,Ausdrucks-
kompetenz” (Haug1983) gelibt, d.h. es werden bestimmte



Korperpartien z. B. durch Kérperhaltung oder auch Kleidung be-
tont, andere kaschiert, immer in Abhangigkeit zum aktuell gtiltigen
Schoénheitsideal.

® Der weibliche Kérper wird in eine Landkarte von Bedeutungen auf-
geteilt, einige Regionen sind von besonderer sexualisierter Wich-
tigkeit, andere eher nicht.

® Selbst Frauen, die von sich selbst wissen, dass sie zu haben, (z.B.
Volleyballspielerinnen), kénnen sich manchmal nicht vorstellen
diese zum eigenen Schutz einzusetzen.

® Madchen lernen auch heute noch nur sehr vereinzelt im Laufe ih-
rer Sozialisation, ihren Kérper zur Durchsetzung der eigenen
Grenzen, resp. zum eigenen Schutz einzusetzen.

® Der Korper und die Bewegungen von Frauen werden nicht selten
mit sexualisiertem Blick betrachtet. Dies kann dazu fiihren, dass
bestimmte Bewegungen und Koérperhaltungen von vornherein
vermieden werden.

® Bei Grenzverletzungen reagieren Frauen haufig mit
sog. Wahrnehmungsverschiebungen. Auf Beleidigungen wie
respektlose Spriiche, abtastende Blicke, sog. zuféllige Berih-
rungen kann die Reaktion der Betroffenen zeitversetzt oder
manchmal auch gar nicht erfolgen. Dieses Phdnomen begriindet
sich darin, dass der eigenen Wahrnehmung nicht getraut wird
oder darin, dass sich gefragt wird, wie es wohl gemeint war.

Auswirkungen von bzw. Uberlebensstrategien bei sexuellem MiBbrauch, ins-
besondere im Bereich von Kérper und Bewegung

Die Sportwissenschaft lal3t bisher noch viele Fragen zu o.g. Thema offen;
soweit wie es Erfahrungen und Anséatze von Antworten gibt, kommen diese
v.a. aus dem therapeutischen Bereich.

Im sexuellen MiBbrauch machen Madchen die Erfahrung, Gber ihren eigenen
Korper keine Kontrolle haben zu dirfen. Zu dem Kontrollverlust kommt die
Erfahrung massiver Grenzverletzung sowohl im emotionalen als auch im kor-
perlichen Bereich.

Uberlebende miissen erst mithsam wieder lernen, ihre Grenzen zu erkennen
und vor allem auch zu spiren. Die dabei u.U. hilfreiche Therapie hat den Cha-
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rakter einer “Suchwanderung” (Wirtz 1991): in der gesucht wird, was zum
Leben gebraucht wird, welches wiedergefunden werden mul3.

Folgende Worte driicken aus, was Uberlebende in das Zentrum ihres Leidens
fuhrt:

~Habe ich meinen Korper verloren, so habe ich mich selbst verloren.
Finde ich meinen Kérper, so finde ich mich selbst. Bewege ich mich,

so lebe ich und bewege die Welt. Ohne diesen Leib bin ich nicht und
als mein Leib bin ich. Er ist der Ausgangspunkt und das Ende meiner
Existenz” (Vladimir lljine zit. n. Wirtz 1991).

Doch der Wiederapeignung des Korpers sind erhebliche Hindernisse in den
Weg gestellt und Uberlebende erfahren o.g. Worte mit umgekehrten Vorzei-
chen.

Der Koérper bildet den Beginn der Selbstentfremdung. Die meisten Frauen ha-
ben in Bezug auf ihren Korper und ihre Sexualitat einen Kampf auszufechten
und die Zurlickeroberung des verlorenen Territoriums kostet sie sehr viel En-
ergie.

Einen groRen Bereich der Uberlebensstrategien bilden die Dissoziationen, d.h.
Abspaltung von Geflihlen und Wahrnehmungen des Kérpers bzw. Teilen des
Korpers. Dissoziationen werden als Uberlebensstrategie, als Versuch, den
Missbrauch zu bewaltigen, gesehen. Einige Erscheinungsformen von Dissozia-
tionen moéchte ich nennen:

1. Die Fuhllosigkeit einzelner Kérperteile und besonders jenes Bereichs, der
dem MiBbrauch speziell ausgesetzt war, kann sich bis auf die Ebene der phy-
siologischen Ablaufe auswirken. Viele Frauen haben ihre Geflihle auf Eis ge-
legt, weil sie ihnen zu gefahrlich und damit unertraglich waren. So beschreibt
Fraser (1988) beispielsweise, wie sie ohne emotionale Beteiligung ihr Studi-
um absolviert, nur ihr Kopf, ihr “abgetrennter Kopf” ging zur Universitat.

Der Kopf entscheidet, die Signale des Kérpers werden ignoriert oder nicht
wahrgenommen. Dabei kann der Hals als Verbindung zwischen Kopf und Kor-
per gesehen werden und da Uber das ,,Unsagbare” nicht gesprochen werden
darf, bleiben die Worte im Halse stecken. Die Verbindung zwischen Kopf und
Korper ist unterbrochen, was dazu fihrt, dal® Frauen und Méadchen ihren Kor-
per nicht flhlen, sondern ihn nur sehen. Sie verlassen ihn auf unterschiedli-
che Weise: manche immer, einige phasenweise, andere situativ.

Den eigenen Korper nicht ganz wahrzunehmen, kann sich auf folgende Weise
zeigen:



® Die MiBbrauchssituation, raumlich gesehen, kann sich direkt auf
das Koérpergefihl Gbertragen. Der Arm auf der Seite des Bettes, der
vom Vater als Tater kam, wird als nicht vorhanden wahrgenommen.

® Manchmal haben Uberlebende das Gefiihl, sich nicht bewegen zu
kénnen, Arme oder Beine sind nicht vorhanden, weil sie ehedem
festgehalten wurden. Sie fihlen sich unfahig die Beine zum Weg-
laufen oder die Arme zum Schutze einzusetzen.

®Einzelne Korperteile konnen nicht koordiniert werden, da sie einzeln
nicht wahrgenommen werden.

2. Eine andere Form der Abwehr ist eine Mischung aus Lahmung und Mdig-
keit. Dieses Gefiihl kann charakterisiert werden, als “Lebendig-Tot-sein”, als
ein Leben “als ob” (Wirtz 1991).

3. Ein weiterer Aspekt der Dissoziation ist die Abwehr physischen Schmer-
zes und die Erzeugung koérperlichen Schmerzes. Es ist moglich, sich bei extre-
men Schmerzen durch eine Art Selbsthypnose gefiihllos zu machen. Diese
Fahigkeit kann spéater auch z.B. bei sportlichen Hochleistungen genutzt wer-
den.

Eine andere Mdoglichkeit den MiRbrauchsschmerz abzuwehren, besteht darin,
sich selbst einen anderen Schmerz zuzufligen. So gefahrlich sich der Mecha-
nismus der Dissoziation fUr die Betroffenen darstellt, so deutlich wird doch,
dass es sich dabei um Uberlebensversuche handelt, um verzweifelte Bemii-
hungen das in Auflésung begriffene Ich wiederherzustellen. Das Gefiihl der
Leere, des Abgestorbenseins, der Entfremdung kann sich steigern bis zu der
Vorstellung, verriickt zu werden. Akte der Selbstzerstérung kénnen die Funk-
tion Gbernehmen, sich und den Kérper endlich wieder zu spliren und dem Zu-
stand der Leere entgegen zu wirken. Ingeborg Bachmann spricht in ihrem
Buch Malina in diesem Zusammenhang von einer “Injektion von Wirklichkeit”,
um der Entfremdung entgegen zu wirken.

Der Schock ist ein weiteres Phanomen, das mit dem Missbrauch in vielen
Fallen einher geht, und zwar insbesondere dann, wenn der Tater ein dem
Méadchen nahestehender Mann ist. Bleibt der Schock unbehandelt, kann es
selbst Jahre spater zu korperlichen Reaktionen kommen, ohne das Frauen
sich konkret an das ausldsende Ereignis erinnern kénnen. Ein psychischer
Schock aulRert sich auf koérperlicher Ebene durch Absinken des Blutdrucks,
Ausbrechen kalten Schweil3es, Herzjagen, Blasse, Apathie bis hin zur Be-
wuldtlosigkeit.

Schockzusténde, die durch andere Gewalteinfliisse wie beispielsweise einen
Verkehrsunfall, hervorgerufen werden, kénnen medizinisch-therapeutisch be-
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handelt werden. Dies kann bei sexuellem MiBbrauch nicht immer geschehen,
da er noch oft verschwiegen und verdrangt wird. Hinzu kommt, dass bei an-
ders verursachten Schockzustanden, Gedachtnisliicken als normale Folge
gelten, wahrend bei MiBbrauch und Vergewaltigung das ,sich nicht erinnern
kénnen” schnell als Beweis fir Unglaubwdrdigkeit gesehen wird. Damit bleibt
der Schock auf korperlicher Ebene unverarbeitet, das schockierende Erlebnis
grabt sich in den Koérper ein. Der Kérper wird zum lebendigen Gedéachtnis.

Wie kénnen Lehrerlnnen und Trainerlnnen vor diesem Hintergrund ihren Un-
terricht so gestalten, dass er fur die Teilnehmerinnen keine zusatzliche Bela-
stung bedeutet, sondern ihnen eine Hilfe bietet?

Es gibt wenig Antworten, aber viele Fragen. Was fir jedes einzelne Madchen
gut und hilfreich ist, wird im Detail sicher niemals endgliltig beantwortet wer-
den kénnen. Regine Ulmer (1997) sagt dazu: ,Denn was jede Einzelne heute
als eine Hilfe und Stlitze im Leben mit Gewalterfahrungen empfindet, kann
Ubermorgen etwas sein, das sie hindert, neue Erfahrungen mit ihrem Kérper
und im Umgang mit ihm kennen zu lernen. Und jede Frau reagiert auf ihre
Weise auf sexuelle Gewalt und entwickelt ihre Strategie zu Gberleben”.

Trotzdem gibt es Bedingungen, Voraussetzungen und Umstande, die den Teil-
nehmerinnen von Selbstverteidigungs- und Selbstbehauptungsangeboten eine
Hilfe und Stitze sein konnen und die dazu beitragen, die Handlungsfahigkeit
von Madchen und Frauen zu erweitern, gerade in diesem Bereich, um sich im
Alltag freier bewegen zu kénnen.

Ich lade herzlich dazu ein, in der anschlieRenden Arbeitsgruppe die Fragen
nach Inhalten, Methoden und Voraussetzungen der Trainerln im
Selbsterteidigungs- und Selbstbehauptungsunterricht vor dem Hintergrund
von Professionalitat zu diskutieren.
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Ika Higel-Marshall

Formen und Auswirkungen von Gewalt gegen
Migrantinnen und Schwarze Frauen und Madchen

In meinen Ausflihrungen geht es um rassistische Gewalt, die sich aus-
schlieBlich auf Frauen anderer Kultur, Herkunft und Hautfarbe bezieht.
Migrantinnen, Schwarze Frauen und Madchen trifft rassistische Gewalt glei-
chermal3en. Da sich prinzipiell Frauen- von Madchenarbeit unterscheidet, so-
mit auch Selbstverteidigung fiir Madchen, und alles was mit Madchen zu tun
hat, ein ganz eigenstandiger Bereich ist, werde ich in meinem Vortrag nicht
explizit darauf eingehen kénnen.

Ich beginne mit einer kurzen Einfihrung zur gesellschaftlich-politischen Situa-
tion, denn ohne diesen Kontext zu beschreiben, kann keine Gewaltdiskussion
gefuhrt werden und wir kdnnen nicht Giber Formen und Auswirkungen von
rassistischer Gewalt gegen Migrantinnen, Schwarze Frauen und Madchen
sprechen und erst recht keine Gegenstrategien entwickeln.

Das in Deutschland und anderen Léandern vorherrschende Klima rassistischer,
antisemitischer und rechter Gesinnung hat zu einer Steigerung der Gewalt
vor allem gegeniiber Schwarzen Menschen und Migrantinnen geflihrt. Rechts-
radikale randalieren, zerstéren und verunstalten jidische Synagogen, Friedhé-
fe und Denkmaler fiir die Opfer des Holocaust, verliben Brandanschlage auf
Wohnungen von Schwarzen Menschen und Migrantinnen usw. Dabei werden
sie durch eine verantwortungslose Haltung und das Nicht-Handeln von
Politikerlnnen angespornt, von einem Grof3teil der Bevélkerung tatkraftig un-
terstltzt und von einer noch gréfReren schweigenden Mehrheit toleriert. Vor
den Augen vieler weiler Passanten greifen Banden von Skinheads und Neo-
nazis Schwarze, Jidinnen und Juden oder Menschen, von denen angenom-
men wird, sie seien ,Auslander”, an, schlagen sie zusammen oder toten sie.

Es ist unmaoglich, die Funktionsweise eines Unterdriickungssystems zu analy-
sieren, ohne Ahnlichkeiten mit anderen Unterdriickungsstrukturen wie Ras-
sismus, Antisemitismus, Heterosexismus, Klassenunterdriickung und die
Diskriminierung von alten und korperlich oder geistig behinderten Menschen
zu bericksichtigen. Ebenso wie Vergewaltiger ein Klima von Angst verbrei-
ten, das alle Frauen in ihrem Leben beeintrachtigt und so die Vorteile der
Macht fir alle Manner sichert, so terrorisieren Skinheads und Neonazis
Schwarze Menschen, Migrantinnen und sichern dadurch fur alle Weil3en Vor-
teile einer weil3en rassistischen Herrschaft. Durch die schweigende Duldung
vieler Frauen und Manner und die Komplizenschaft von Politikerlnnen mit
Rassistlnnen wird ein Klima von Mif3achtung und Hal3 geschaffen, dessen
Auswirkungen rassistische Gewalttaten sind.
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Frauen ,nicht-deutschen Aussehens” sind in Deutschland der alltaglichen
Erfahrung von Rassismus ausgesetzt. Rassismuserfahrung ist in ihrer Konse-
quenz zum Beispiel flir eine Studentin tlrkischer Herkunft, die in Deutschland
geboren ist und hier ihren Lebensmittelpunkt hat, anders als fiir eine
Flichtlingsfrau, die sich seit zwei Monaten in Deutschland aufhélt oder einer
Migrantin, die seit drei Jahren in Deutschland lebt und arbeitet. Das spezifi-
sche Brisante der Erfahrung von Rassismus flr z.B. Afrodeutsche - in Ab-
grenzung beispielsweise zu Mitgliedern der ersten Migrationsgeneration -
besteht darin, dass sie die Erfahrung von Ausgrenzung, Gewalt, von zuge-
schriebener und mdéglicherweise internalisierter Minderwertigkeit in dem ge-
sellschaftlichen Kontext machen, in dem sie gro3 geworden und ansassig
sind.

Fiar Menschen, die in einer rassistischen Gesellschaft wie dieser grol3 gewor-
den sind, haben vergangene, gegenwartige und zukiinftige Erfahrungen von
Rassismus vielfaltige Bedeutungen und sind fir die Entwicklung ihres Selbst-
konzeptes, ihres Selbstwertgefiihls und die Entwicklung ihrer sozialen
Handlungsbereitschaft entscheidend. Rassismuserfahrungen sind Erfahrun-
gen, die Migrantinnen, Schwarze Frauen und Madchen als Person schlechthin
in Frage stellen, und somit (zwar nicht von allen Weil3en Deutschen aber auf
allen Ebenen der deutschen Gesellschaft) als Symbol von Minderwertigkeit
gesehen und auch so behandelt werden.

Ohne sich mit den Rassismuserfahrungen der Betroffenen auseinanderzuset-
zen, ist jedoch weder eine Gewaltdiskussion, noch ein antirassistisches
Handeln und Eingreifen bei rassistischer Gewalt mdglich.

Bevor ich naher auf Formen und Auswirkungen rassistischer Gewalt eingehe,
md&chte ich kurz und nur beispielhaft die unterschiedlichen Formen von Ge-
walt erwahnen.

1. Rassistische physische Gewalt

Grundsétzlich:

Gewalt dient dem Zweck, eine Person zu verletzen und so-
wohl Macht, als auch Kontrolle liber sie zu erlangen. Es ist
wichtig, den Gewaltbegriff klar zu definieren und personelle
von struktureller Gewalt zu unterscheiden. Als rassistische
Gewalt wird jedes Verhalten definiert, das anderen Personen

aufgrund ihrer ethnischen, kulturellen, religiésen Herkunft den
Zugang zu 6konomischen, sozialen oder politischen Mitteln
verwehrt oder erschwert, sie diskriminiert, ihre Selbstach-
tung und ihr Selbstwertgefiihl unterminiert, zerstort, sie ver-
folgt und oder tétet.




Unter rassistischer physischer Gewalt verstehen wir jegliches kérperliches
aggressives Verhalten bis hin zu Mordanschlagen.

2. Rassistische psychische Gewalt

Unter psychischer Gewalt verstehen wir, verbale Attacken, Beleidigungen,
Diskriminierungen. Verletzung des Vertrauens und die MiBachtung der Ver-
letzbarkeiten. Betitulierungen, die auf die Hautfarbe bezogen sind, Witze lber
Migrantinnen, Schwarze Frauen und Madchen zu rei3en, sie iber Kontakte zu
ihrer eigenen Community auszufragen, Diskriminierungen zu beschénigen (das
war doch nicht so gemeint), der Norm des Weisseins zu entsprechen, sich in
diskriminierender und unverblimt rassistischer Art und Weise in Bliichern, in
Medien, Liedern etc. dargestellt zu sehen.

3. Rassistische emotionale Gewalt

Unter emotionaler Gewalt verstehen wir eine Form von psychischer Gewalt,
bewuBt mit den Angsten und Schwachen der Betroffenen zu arbeiten, um
das Selbstwertgefiihl zu zerstoren. Eine klare Trennung zwischen psychi-
scher und emotionaler Gewalt kann im Bereich des Rassismus nicht eingehal-
ten werden, denn z.B. Schwarze Frauen und Jidinnen haben eine lange Ge-
schichte der Verfolgung, Erniedrigung und Nicht-Akzeptanz. Es gibt z.B. kaum
eine Schwarze Frau, die nicht die Unterdriickungsgeschichte der Schwarzen
in Amerika und Stdafrika kennt, oder hier in Deutschland die Erfahrung ma-
chen muss, als ,Besatzungskind”, immer der Schandfleck der Familie und
Gesellschaft zu gelten, von der Mutter versteckt, in Heimen untergebracht,
in der Schule als dimmer gegolten zu haben als die weilden Mitschiilerinnen
und Mitschdler, oder aufgrund ihrer Hautfarbe schweren kérperlichen MiR3-
handlungen ausgesetzt gewesen zu sein. Da Rassismus ebenso eine Kompo-
nente der strukturellen/institutionalen, d.heif3t, in der Gesellschaft veranker-
ten Gewalt beinhaltet, steht er auf einer Stufe mit Antisemitismus, Sexis-
mus, Heterosexismus, Alten- und Behindertendiskriminierung sowie
Adultismus, der Machtlosigkeit von Kindern gegentiber Erwachsenen.

4., Rassistische sexuelle Gewalt

Unter sexueller Gewalt verstehen wir jedes Verhalten, das Personen zu se-
xuellen Handlungen oder zur Ubernahme bestimmter sexueller Rollen unter
Androhung oder Ausiibung von Gewalt zwingt, die eng mit ihrem Schwarz-
sein verbunden sind. Dies kann die Forderung nach bestimmten sexuellen
Stellungen sein (Schwarze mégen es gerne von hinten), oder die Annahme
Schwarze seien standig zu sexuellen Handlungen bereit und verflgbar, weil
sie einen ausgepragteren Sexualtrieb hatten als Weil3e.

15



Rassistische Gewalt geht vor allem von Mannern aus: Zwar gehéren auch
Frauen der rechtsradikalen Szene an oder sympathisieren mit rassistischem
Gedankengut - doch auf der Handlungsebene und damit in bezug auf die kon-
krete Bedrohung liegt der Hauptanteil bedrohender Personen bei den Man-
nern. Besonders an Migrantinnen, Schwarzen Frauen und Madchen demonst-
rieren Gewalttater ihre Uberlegenheit.

Erfahrungen von Rassismus kénnen vielféltige Konsequenzen zur Folge ha-
ben. Einige mdgliche Konsequenzen moéchte ich hier auffihren, um deutlich zu
machen, wie weitreichend die Erfahrung von Rassismus ist, und wie umfas-
send Migrantinnen, Schwarze Frauen und Madchen bedroht und in Frage ge-
stellt werden.

Konsequenz von Gewalterlebnissen ist die Erfahrung:

® yvon Ohnmacht

® von Hilflosigkeit

® der standigen Angst bedroht zu werden

® von Geringschatzung

® von Fremdbestimmung

® dass Uber sie verfligt wird

® dass sie als jemand angesehen werden, als die sie nicht angese-
hen werden moéchten

® dass sie keine Mdglichkeit haben, sich gegen zugeschriebene Bil-
der dauerhaft wirkungsvoll zur Wehr zu setzen

® dass sie benachteiligt werden

® dass ihre Benachteiligungen fiir andere selbstverstandlich, ja sogar
natdrlich sind

® nicht anerkannt zu werden

® unerwiinscht zu sein

® nicht dazu zugehoren

® mdglicherweise nie erwlinscht zu sein

® standig auf der Hut sein zu missen

® niemanden auf der Stral3e ohne weiteres vertrauen zu kénnen

® dass die eigene Zukunft, aber auch die Zukunft nahestehender
Menschen und vielleicht insbesondere die der eigenen Kinder be-
droht und ungewif3 sind

® anders behandelt zu werden und anders zu sein

® von anderen als unnormal behandelt zu werden und im Zuge des-
sen auch unnormal zu sein

® minderwertig zu sein

® auf das aulRere Erscheinungsbild reduziert zu werden

® nicht als die erkannt zu werden, als die sie sich selbst kennen.
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Wichtig erscheint mir in diesem Zusammenhang, Rassismus und Sexismus zu
erwahnen.

Migrantinnen, Schwarze Frauen und Madchen sind nicht nur von rassisti-
scher Gewalt bedroht, sondern auch von Sexismus. Rassismus und Sexis-
mus sind ineinander verzahnte Herrschaftssysteme, die sich gegenseitig un-
terstiitzen und erhalten. Viele Feministinnen betrachten Rassismus und Se-
xismus nach wie vor als unabhangige Probleme und glauben, der Sexismus
kénne beseitigt werden, ohne den Rassismus anzutasten, oder dass Frauen,
die sich gegen Rassismus zur Wehr setzen, die feministische Bewegung nicht
unterstiitzen kénnen.

Ein wesentlicher Unterschied zwischen Sexismus und anderen Formen der
Unterdriickung besteht darin, dass alle Frauen potentielle Opfer von sexisti-
scher Gewalt sind, wahrend bei Rassismus und Antisemitismus Frauen sehr
wohl auch zu der unterdriickenden und herrschenden Gruppe gehoéren kén-
nen.

Rassimus ist das Problem der WeiRen und Sexismus das Problem der Man-
ner. Die Verantwortung daflir, das Problem zu Iésen, liegt nicht bei den Op-
fern, sondern bei denjenigen, die es hervorrufen.

Wenn wir in einer gewaltlosen und gerechten Gesellschaft leben wollen,
mussen wir uns antisexistisch und antirassistisch engagieren.

Ebenso wie sexistische Gewalt kann rassistische, antisemitische und rechts-
radikale Gewalt nicht dadurch verhindert werden, dass sich einzelne wehren.
Skinheads, Neonazis, rechtsradikale und konservative Politikerinnen und Poli-
tiker missen wissen, dass ihre Taten nicht nur abgelehnt werden, sondern
dass eine breite Koalition von Menschen, die fiir soziale Gerechtigkeit einste-
hen, aktiv Widerstand leisten.

Ein Selbstverteidigungskurs kann uns ermutigen, fir unsere Rechte einzuste-
hen, Respekt und Freiheit flir uns und andere Frauen einzufordern. Gleichzei-
tig ist es dringend notwendig, dass Migrantinnen, Schwarze Frauen und Mad-
chen, judische Frauen, Lesben, behinderte Frauen und alte Frauen, fir sich
selbst sprechen und Strategien entwickeln, die auf ihren eigenen Erfahrungen
beruhen.
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Béarbel Mickler
Formen und Auswirkungen von Gewalt gegen Madchen und
Frauen mit Behinderung

BEHINDERTE MADCHEN UND FRAUEN - BE-HIN-
DERTE SEXUALITAT - UN-BE-HINDERTE GEWALT?

Die besondere Lebenssituation von Madchen und Frauen mit Behinderung

In den folgenden Ausfiihrungen sollen die besondere Lebenssituation von
Madchen und Frauen mit Behinderung sowie unterschiedliche Facetten von
Gewalt, die in diesem Zusammenhang auftauchen, aufgezeigt werden.

Behinderung wird im allgemeinen als medizinisches Problem gesehen, ist je-
doch in erster Linie ein soziales:

In unserer Gesellschaft ist es nicht normal, verschieden zu sein. Es werden
Normen geschaffen, und alle, die diesen nicht entsprechen, werden ausge-
sondert und in ihren Lebensmdglichkeiten eingeschrankt, und somit be-hin-
dert.

Behinderte Madchen und Frauen sind auf Grund ihres Geschlechtes und ihrer
Behinderung in wesentlichen Bereichen ihres Lebens von Aussonderung,
Herabwiirdigung und Vorenthaltung von Lebenschancen betroffen.
Gesellschaftlich sind sie gegenliber nichtbehinderten Madchen /Frauen als
auch behinderten Jungen /Mannern stérker diskriminiert und in unterschied-
lichen Lebensbereichen erheblich benachteiligt. Sie erfahren mangelnde An-
erkennung, sie erleben eine Abwertung ihres Frauseins, ihnen wird eine weib-
liche Identitat Gberhaupt abgesprochen. Der Buchtitel ,Geschlecht: behin-
dert, besonderes Merkmal : Frau” spiegelt das ihre Lebenssituation bestim-
mende gesellschaftliche Bild treffend wider.

Zu den Diskriminierungen gehort, dass Madchen und Frauen mit Behinderung
viele Formen von Einschrankungen und Gewalt erleben oder davon bedroht
sind. Dies beginnt schon vor der Geburt.

® Es gibt immer mehr Mdglichkeiten, Behinderung durch vorgeburtliche
Diagnostik festzustellen. Bei diagnostizierter Behinderung wird die
Schwangerschaft in der Regel abgebrochen. Behinderung wird zum ver-
meidbaren Ubel; die Existenzberechtigung behinderter Menschen steht
daher zunehmend zur Disposition. Diese Tatsache hat gravierende
Auswirkungen auf das Lebensgefiihl von Menschen mit Behinderung.
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Eine Behinderung wird in der Gesellschaft als Defizit angesehen, das so
weit wie mdglich durch medizinisch/therapeutische Mal3nahmen besei-
tigt werden mulf3. Dieses Menschenbild flihrt bei den behinderten Men-
schen selbst zu dem Gefihl, dal3 ihr Korper ein Gegenstand ist, der we-
der liebens- noch schiitzenswert ist.

lhr Kérper wird von den behinderten Menschen quasi als ,6ffentliches
Gut” wahrgenommen, das fiir viele Menschen (z.B. Arztlnnen,
Therapeutlnnen, Krankengymnastlnnen, Pflegerlnnen etc.) zuganglich
ist, regelmaRig untersucht und bewertet werden darf.

Im Alltag erleben sie viele Formen korperlicher Grenziiberschreitungen.
Diese reichen von ungebetenen Hilfeleistungen und Streicheln Uber den
Kopf bis hin zu massiver kérperlicher Gewalt.

Alltagliche Abwertungen und Beleidigungen, denen sie als Madchen und
Frauen mit Behinderung in Familie und Offentlichkeit ausgesetzt sind,
gehen manchmal sogar so weit, dass ihnen das Lebensrecht abgespro-
chen wird: ,So was wie Dich sollte man erschiel3en.”

Madchen und Frauen mit Behinderung erleben haufig, dass ihnen Part-
nerschaft mit gelebter Sexualitat abgesprochen wird.

lhre Sexualitat wird sogar haufig so weit tabuisiert, dal3 sie keine oder
wenig Informationen tber Formen der Sexualitat und Verhitung erhalten.
Gleichzeitig werden vielen Madchen und Frauen mit Behinderung Verh-
tungsmittel oder Sterilisation ,verordnet”, oft sogar ohne ihr Wissen.

Menschen mit Behinderung wird immer wieder vermittelt, dass nichtbe-
hinderte ,,Expertlnnen” scheinbar besser als die Betroffenen selbst wis-
sen, was flr diese gut ist.

Oft wird von Nichtbehinderten Hilfe angeboten oder sogar aufgedrangt,
ohne zu fragen, ob bzw. wie diese Hilfe von den Menschen mit Behinde-
rung gewlinscht ist. Selbst Erwachsene werden oft selbstverstandlich
mit ,Du” angesprochen. Haufig wird nicht direkt mit ihnen, sondern tber
sie geredet. In jedem Fall aber wird von den behinderten Menschen als
Hilfenehmende Dankbarkeit erwartet.

Selbst dann, wenn die bendtigte Assistenz bezahlt und nicht ehrenamt-
lich geleistet wird, flhrt die dauerhafte Assistenzabhangigkeit oft zu
dem Geflihl, zur Dankbarkeit verpflichtet zu sein.

Bei jeder Form von kérperlicher Assistenz, insbesondere aber bei der
Intimpflege, ist oft ein schleichender Ubergang zur sexualisierten Ge-
walt moglich. ,Ganz zufallig” rutscht im Genitalbereich standig der
Waschlappen aus, o.4.
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Die Tatsache, dass Madchen und Frauen mit Behinderung nicht als at-
traktive Lebens- und Sexualpartnerinnen angesehen werden, fihrt dazu,
dass sexualisierte Gewalt ihnen gegeniber nicht fir méglich gehalten
wird. Gleichzeitig kann dies auch dazu fiihren, dass Taterlnnen Bedurf-
nisse der Madchen und Frauen nach Nahe, Zuneigung und Bestatigung
ausnutzen und ihr grenzverletzendes und gewalttatiges Verhalten als
Zartlichkeit ausgeben. Es gibt in Deutschland keine Untersuchung tber
die Haufigkeit von sexualisierter Gewalt gegen Menschen mit Behinde-
rung. Untersuchungen vergleichbarer Lander sowie die gewaltférdernden
Strukturen, in denen behinderte Menschen leben, lassen jedoch ein-
deutig darauf schlieRen, dass Madchen und Frauen mit Behinderung in
einem noch héheren Mal3 (sexualisierte) Gewalt erleben als nichtbehin-
derte Madchen und Frauen. Dies wird in unserer Gesellschaft immer
noch ignoriert oder bagatellisiert.

Im Strafrecht wird sexualisierte Gewalt an Frauen mit Behinderung
weniger hart bestraft als Gewalt gegen nichtbehinderte Frauen.

Die Strukturen der Institutionen, in denen viele behinderte Menschen
leben (missen), schréanken die Selbstbestimmung behinderter Menschen
gravierend ein. Zu den Einschrankungen gehoért u.a., dass schon die
Wohnform in der Regel nicht selbst gewahlt ist. Die Personalstruktur
la3t es nicht zu, dass im Alltag die Interessen und Bediirfnisse der
Bewohnerinnen im Vordergrund stehen.

So mussen z.B. Freizeitaktivitaten koordiniert werden.

Die Bewohnerinnen kénnen nicht entscheiden, mit wem sie die Gruppe
oder im ungunstigsten Fall sogar das Zimmer teilen.

Es muld abgesprochen werden, was wann gegessen wird.

Die Bewohnerinnen haben - wenn liberhaupt - nur einen geringen EinflulR
auf die Auswabhl des Personals.

In einer Institution fir behinderte Menschen maoglichst stref3frei zu le-
ben, bedeutet oft, sich mit den Gegebenheiten zu arrangieren. Die Be-
reitschaft, ,Ja” zu sagen, ist also gewissermal3en erforderlich.

Bei der Wahl einer geeigneten Ausbildung bzw. eines geeigneten Berufes
stehen nicht die Interessen der Madchen und Frauen im Vordergrund,
sondern Angebote von Institutionen (z.B. Berufsforderungs- und -Bil-
dungswerke, WfB).



Diese genannten unterschiedlichen Beispiele fiir Abwertung und
Einschrankungen erleben nicht nur Madchen und Frauen, die mit einer Behin-
derung leben. Im Vergleich zu Jungen und Ménnern mit Behinderung erfahren
sie diese Strukturen aber in verscharfter Form, und von ihnen wird ge-
schlechtsspezifisch erwartet, dass sie sich unauffallig verhalten, anpassen
und unterordnen.

Auswirkungen der Gewalt bzw. der gewaltférdernden Strukturen

® Madchen und Frauen mit Behinderung werden nach wie vor als defi-
zitare Wesen angesehen. Dies macht es ihnen schwer, ein
Bewusstsein dafiir zu entwickeln, daf3 sie das Recht haben, sich
gegen Einschrankungen und Grenzliberschreitungen wehren zu diir-
fen.

® Oftist es fir Madchen und Frauen mit Behinderung schon schwie-
rig, all diese Facetten der Gewalt Gberhaupt als Unrecht zu erken-
nen und zu benennen. Die Grenzilberschreitungen werden als
selbstverstandlicher Teil eines Lebens mit Behinderung begriffen
und erlebt.

® Oftist es fur sie ein langer Lernprozel3, selbstverstandlich das
Recht in Anspruch zu nehmen, Interessen und Bedlirfnisse zu haben
und diese auch aulRern zu dirfen.

® Firsie ist ihr Recht ,Nein” sagen zu dirfen, keineswegs selbstver
standlich.

® Da Frauen mit Behinderung als unattraktive Partnerinnen gelten,
kann dies dazu fihren, dal3 ihnen zunachst suggeriert wird, dass die
sexualisierte Gewalt eine Form der Zuneigung bzw. Bestatigung als
Frau ist.

® Vielen Madchen und Frauen mit Behinderung kostet es erheblich
Kraft, eigene Werte und Normen zu entwickeln.

® Sie missen oft unterstlitzt werden, um ihre Fahigkeiten und Kom-
petenzen (wieder) zu entdecken.

® Daihnen standig vermittelt wird, schwach bzw. wehr- und hilflos zu
sein, werden sie daran gehindert, ihre Starken zu sehen.

Daher brauchen Méadchen und Frauen mit Behinderung Gelegenheiten, ihre
Fahigkeiten, Kompetenzen und Starken zu entdecken, um somit ihre Méglich-
keiten, sich gegen die unterschiedlichen Facetten von Gewalt zu wehren,
auszubauen.

Fir solche Angebote, diese Fahigkeiten auszubauen, ist es u.a. erforderlich,
dal3 die Anbieterinnen sich mit der Lebenssituation von Madchen und Frauen
mit Behinderung intensiv auseinandergesetzt haben.
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Leitfaden fur die AGs

Folgende Stichworte bzw. Struckturierungshilfen zur Diskussion wurden ge-
geben:

1. Welche Anforderungen ergeben sich aus den jeweiligen Fakten von sexua-
lisierter /rassistischer /behindertenfeindlicher Gewalt gegen Madchen und
Frauen im Hinblick auf:

a) die Kompetenzen einer Trainerin/eines Trainers

b) den organisatorischen Rahmen und die Offentlichkeitsarbeit
(Anforderungen an die Organisatorin /den Organisator eines

Kurses)

¢) die Kursausschreibung (Ziel, Inhalt und Zielgruppen-Definition) und
die Kursinhalte

d) Zugéanglichkeit fiir die Zielgruppe (Ort/Umgebung, Erreichbarkeit,
Zeitpunkt, Raumlichkeiten, Finanzierung)

2. Wie kénnen diese Anforderungen als Qualtitdtsmerkmale definiert, durch-
gesetzt und Uberprift werden ?

Protokolle der Arbeits-
gruppen

AG 1:

~Auswirkungen sexualisierter Gewalt gegen Frauen und Méadchen -
Konsequenzen fir die organisatorische und inhaltliche Ausgestaltung von
Selbstverteidigungskursen sowie Anforderungen an die Trainerinnen/Trainer”

Ausgehend von dem Vortrag von Mechthild Keller tiber die Auswirkungen
sexualisierter Gewalt auf das Kérper- und Bewegungsverhalten von Madchen
und Frauen, stellen sich die Teilnehmerinnen der AG die Frage, was dieses
Wissen fir Selbstbehauptungs- und Selbstverteidigungskurse bedeuten kénnte.
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Nach anfanglichen Schwierigkeiten, sich dem Thema inhaltlich zu nahern,
einigen sich die Teilnehmerinnen darauf, sich nicht am Ist-Zustand - d.h.,
Veranstalterinnen wahlen haufig das kostenglinstigste Angebot - zu orientie-
ren, sondern sich im Rahmen dieser AG die Freiheit zu nehmen, Kriterien zu
sammeln, die flr einen Selbstverteidigungskurs wiinschenswert waren.

Im Mittelpunkt der nun folgenden Diskussion stehen die Anforderungen an
die Qualifikation und Kompetenz der Trainerin/des Trainers. die stichwort-
artig festgehalten werden:

Hintergrundwissen Uber die Auswirkungen sexualisierter Gewalt im
Hinblick auf das Bewegungsverhalten

BewulRRter Umgang mit eigenen Interpretationen/Sichtweisen in Bezug
auf das Bewegungsverhalten ( nicht jede Einschrankung im
Bewegungsverhalten ist als Hinweis auf Gewalterfahrung zu werten!)

Auseinandersetzung mit der eigenen Gewaltgeschichte
Auseinandersetzung mit der eigenen TaterInnenschaft
kontinuierliche Reflexion der eigenen Arbeit (Supervision)

Fachwissen zum Thema , Gewalt in der Gesellschaft” (strukturelle
Gewalt)

Kenntnis von Statistiken in Bezug auf Gewalttaten (was passiert wel
cher/wem, wann, wo - wer sind die Téater) und deren Aufbereitung/
Weitergabe im Kurs

Gewahrleistung von Transparenz im Hinblick auf die Ziele des Kurses
Ubungsanleitung ohne Leistungsdruck

Ansatz bei den Starken der Teilnehmerinnen und nicht bei sog. , Defizi-
ten”

Kenntnis der Beratungsstellen vor Ort und Weitergabe von Info-
material und Adressen im Kurs

Vernetzung vor Ort zum Thema ,Gewalt”

Grundsatz der Freiwilligkeit im Training, damit verbunden generell
wertschatzender, nicht-beurteilender, achtsamer Umgang mit den Teil-
nehmerinnen

Unterstitzung der Eigenstandigkeit der Teilnehmerinnen

problemorientiertes Arbeiten, Angebot einer Vielfalt von Strategien
(verdeutlichen: es gibt nicht die eine ,richtige” Strategie)

im Training den Bezug zum Alltag der Teilnehmerinnen herstellen
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® das Training so gestalten, dass die Teilnehmerinnen eine realistische
Einschatzung ihrer Moglichkeiten gewinnen

® Trainingsrahmen und -regeln so gestalten,dass die Teilnehmerinnen
Achtsamkeit und das Respektieren von Grenzen anderer im Umgang
miteinander erlernen kdnnen

® Kenntnis einer Vielzahl/Vielfalt von Ubungsform_t.en/Ubungen, um immer
auch Alternativen anbieten zu kénnen (z.B. bei Ubungen, bei denen das
Becken oder die Hiften zum Einsatz kommen)

Die AG sieht die Anforderungen an Kompetenzen und Qualifikationen mit die-
ser Sammlung nicht als abgeschlossen an. Die Frage nach der Uberpriifbar-
keit der gewlinschten Kriterien bleibt ebenfalls offen. Die Frage, ob Ménner
mit mannlicher Sozalisation Gberhaupt den erwiinschten Hintergrund als Trai-
ner haben kénnen, wird andiskutiert. In diesem Zusammenhang wird die Stu-
die ,Gewalt gegen Frauen und Madchen im Sport” von Palzkill/Klein erwahnt,
die vom Ministerium fir Frauen in Nordrheinwestfalen 1998 herausgegeben
wurde.

Angeregt durch die Diskussion in der AG wird ein Arbeitskreis initiiert, der
die Arbeit an einem Katalog von Qualitatsmerkmalen fiir Selbstverteidigungs-
kurse fortflihren wird. (s. Ergebnisse S. 33).

Die Diskussion wendet sich anschlieend dem Thema ,Anforderungen an den
organisatorischen Rahmen von Selbstverteidigungskursen” zu, wobei dies
aus Zeitgriinden nur angerissen werden konnte.

In der Offentlichkeitsarbeit fiir Kurse spielt die Presse eine wichtige Rolle.
Veranstalterinnen sollten im Vorfeld eines Kurses mit Trainerln und Teilneh-
merinnen abkléaren, ob die Anwesenheit von Presse erwinscht ist.

Die Veroffentlichung des Kursangebotes in der Presse wird durch die Formu-
lierung der Kursinhalte in sachlichen, kurzen Satzen erleichtert. Die Kursaus-
schreibung sollte die Zielgruppe genau definieren. Es sollte deutlich werden,
was die Teilnehmerinnen im Kurs erwartet und die Kursinhalte sollten an-
sprechend (zielgruppengerecht) formuliert werden. Die Organisatorinnen/Or-
ganisatoren von Kursen sind in diesem Punkt auf die Mitarbeit der Trainerin-
nen/Trainer angewiesen. Die Ausschreibung sollte auch Informationen tber
die Person der Trainerin/des Trainers enthalten, in versténdlicher Sprache
geschrieben sein und passend lay-outet werden. Mit Symbolen, Bildern... im
Lay-Out sollte entsprechend der Thematik ,Gewalt” sensibel umgegangen
werden. Die Preisgestaltung bei den Kursen sollte so sein, dass jede Frau
unabhangig von ihrem finanziellen Hintergrund die Mdglichkeit hat, das Kurs-
angebot wahrzunehmen.
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AG 2:

Gewalt gegen Migrantinnen und schwarze Frauen und Madchen -

Anforderungen, an Selbstverteidigungskurse und Trainerinnen, die sich an
diese Zielgruppe richten

Die Referentin Ika Hiigel-Marshall (im Folgenden I. H.-M.) ermuntert einlei-
tend dazu, Fragen zu stellen. Sie versucht, die vorhandenen Hemmschwellen
in Bezug auf das Thema , Rassismus” abzubauen, indem sie sagt: ,Es gibt
keine falschen oder richtigen oder bléden Fragen!”

Auf eine entsprechende Frage hin erlautert sie den Begriff ,,spezifische Ras-
sismus- Erfahrung”: damit ist gemeint, dass eine Migrantin rassistische Ge-
walt in einem fremden Land erlebt, wahrend afrodeutsche, schwarze Frauen
rassistische Gewalt im eigenen Land erleben.

Kompetenzen und Qualifikationen der Trainerin

Als eine Voraussetzung wurde von einer Teilnehmerin die Auseinanderset-
zung mit der (eigenen) Gewalterfahrung (von Rassismus) genannt. Eine ande-
re Teilnehmerin stellte die Frage, ob eine Trainerin werden kann, wenn sie
diese Gewalterfahrung nicht hat? Darauf antwortet I.H.-M., dass es um die
Auseinandersetzung mit rassistischer Gewalt geht - eine weil3e Deutsche
kann die Erfahrung dieser Form von Gewalt nicht haben, aber in eine Ausein-
andersetzung damit gehen.

Eine Teilnehmerin duRert grundsétzlichen Zweifel und meint: Es gibt Grenzen;
eine weilde deutsche Trainerin kann/darf/sollte nicht Schwarze Frauen oder
Migrantinnen in Selbstverteidigung unterrichten.

I.H.-M. fragt zurlick: Was, wieso ist diese Grenze? Und setzt hinzu: Wenn
diese Grenze auf Schuldgeflihlen beruht, ist es wichtig daran zu arbeiten.

An weiteren Kriterien fir Trainerinnen wurden in der AG erarbeitet:

In der Ausbildung von Trainerinnnen muf3 Rassismus und (politische) Bewul3t-
seinsbildung Thema sein.

Eine Trainerin muss sich mit der eigenen, rassistischen Taterlnenschaft aus-
einander setzen und immer wieder die Aufmerksamkeit dorthin richten: wie
aulRert sich, manifestiert sich Rassismus, auch im eigenen Verhalten und
Denken? Das heil3t auch, den eigenen Alltag antirassistisch zu gestalten und
z.B. bestimmte Produkte nicht zu kaufen; es bedeutet standige Arbeit an sich
selbst.
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Eine weil3e Trainerin muss, wenn sie Schwarze Frauen oder Migrantinnen
unterrichtet, das Thema ,ich bin weil3 - du bist schwarz” ansprechen: ,Mir
geht es so damit - wie geht es Dir damit?” Sie mul3 Raum fir einen gleichbe-
rechtigten Umgang und Austausch schaffen; d.h., dass sie ihre Rolle als Lei-
terin flr den Zeitraum des gleichberechtigten Gesprachs verlaldt und sich zur
Diskussion stellt.

~Gesprache schaffen Vertrauen” - I. H.-M. ermutigt die anwesenden Traine-
rinnen dazu, ihre Panik und Scheu in Bezug auf das ,heif3e Eisen” Rassismus
zu Uberwinden und das Gesprach mit Migrantinnen und Schwarzen Frauen zu
suchen.

Es folgen praktische Uberlegungen zur antirassistischen Trainingsgestaltung:

Grundsatzlich gilt: Kurse fir Madchen missen anders strukturiert und aufge-
baut werden als fiir Frauen. D.h., Kurse fiir Madchen erfordern eine entspre-
chende Qualifikation/Ausbildung.

Die Trainerin sollte bei der Vorstellung ihres Trainingskonzepts deutlich ma-
chen, dass es um Selbstbehauptung/Selbstverteidigung gegenulber jeglicher
Form von Gewalt geht, nicht nur gegenliber sexistischer/sexualisierter Ge-
walt.

Da es den Teilnehmerinnen nicht immer anzusehen ist, welchen kulturellen
Hintergrund sie haben, kdnnte die Trainerin, z.B. in der Kennenlern-Runde,
danach fragen und ihren eigenen kulturellen Hintergrund transparent machen.

Wenn von Kursteilnehmerinnen rassistische AuRerungen kommen, muR die
Trainerin dazu Position beziehen. Das Thema ,, Rassismus” kann in Kursen
z.B. in Form von Rollenspielen - Eingreifen bei rassistischen Ubergriffen - be-
arbeitet werden.

Bei Rollenspielen mul3 beachtet werden: Schwarze Frauen sollten nicht die
Angreifer-Rolle gegenliber weiRen Frauen (lbernehmen, da dies rassistische
Vorurteile verstarkt.

WeilRe Kursteilnehmerinnen berichten haufig von Beldstigungen durch
Schwarze Ménner - die Trainerin muf} klarstellen, dass in Deutschland (se-
xualisierte) Gewalt gegenliber Frauen und Madchen Gberwiegend von weilRen,
deutschen Mannern ausgelbt wird. Eine mdgliche Reaktion auf die Kurs-
teilnehmerin kénnte sein, sie zu fragen, ob die Hautfarbe des Angreifers eine
Rolle spielt bzw. warum es fir sie wichtig ist, den Tater als ,schwarz” zu
benennen.

Ein anderer Weg ware, im Kurs immer die Hautfarbe des Taters mit zu be-
nennen. Die Gegenargumentation lautet, die Hautfarbe nicht zu benennen, da
sie flir das Geschehen keine Rolle spielt: ,Anmache ist Anmache!”
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Im Selbstverteidigungskurs sollte das Thema ,Identitat” Platz finden: Was
gehort zur jeweiligen Identitat der Kursteilnehmerinnen, woraus ziehen sie
ihre Starke? Dabei kann der jeweilige kulturelle Hintergrund eine wichtige
Rolle spielen und Uber diesen Weg offen gelegt und gewdurdigt werden. In Be-
zug auf die weil3e deutsche Kultur wird dies zwiespéltig gesehen: eine Wiirdi-
gung der Identitat und Herkunft muf3 (selbst)kritisch erfolgen und darf nicht
zu nationalistischer (Selbst)-Verherrlichung fihren.

Letztendlich gibt es keine ,Rezepte” - wichtig ist, dass die Trainerin ihr Kon-
zept und ihr Verhalten im Kurs immer wieder Uberprift; sie sollte sich in Ar-
beitsgruppen zum Thema ,,Rassismus” vernetzen und durch entsprechende
Fortbildungen ihr Trainingskonzept weiterentwickeln. Der zentrale Ansatz-
punkt fUr die antirassistische Arbeit im Training bleibt, den Weitertransport
rassistischer Bilder und Vorurteile zu stoppen und diese durch ein Verstand-
nis der Funktionsweise von Unterdriickungsmechanismen (sei es nun Rassis-
mus, Sexismus, Schwulen-,/Lesben-,/Alten-, oder Behindertenfeindlichkeit
oder...) zu ersetzen.

Organisatorischer Rahmen und Offentlichkeitsarbeit

In der Kursausschreibung sollten verschiedene Formen von Gewalt benannt
werden. Die Trainerin sollte in ihrer Selbstdarstellung schreiben, was ihr be-
sonders am Herzen liegt und wichtig ist. Sie sollte sich bewul3t sein, welche
Zielgruppe sie mit ihrer Ausschreibung ansprechen will und die Ausschrei-
bung zielgruppengerecht gestalten - sowohl vom Sprachlichen her als auch in
Bezug auf das Lay-Out.

Die Trainerin bzw. Organisatorin eines Kurses ist in der Verpflichtung, die
Zielgruppe, die sie ansprechen will, auch aufzusuchen - d.h., der Trainings-
grundsatz, ,die Frauen dort abzuholen, wo sie sind” ist auch konkret raum-
lich (z.B. stadtteilbezogen) zu verstehen.

Es wird die Beflirchtung geaul3ert, dass in der Ausschreibung mégliche Teil-
nehmerinnen ,vergessen” werden, d.h., nicht mitbenannt werden. Ein ande-
rer Einwand lautet, dass es moéglicherweise auch Frauen gibt, die ihren kultu-
rellen Hintergrund nicht benennen wollen, z.B. jidische Madchen und Frauen -
sowohl aufgrund der Verfolgung und Ermordung in der Vergangenheit als
auch aufgrund der Bedrohung durch den nach wie vor existierenden Antisemi-
tismus.

Dem wird entgegengehalten, dass das Benennen verschiedener kultureller
Hintergriinde den Anfang eines Weges darstellt, der langfristig zu einer wirk-
lichen Offnung der Kurse fiir das Zusammenkommen von Frauen/Madchen
unterschiedlicher Herkunft, Erfahrung, Fahigkeit...etc. flhren soll.
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Gleichzeitig missen aber die derzeitigen Begrenzungen transparent gemacht
werden: z.B. mif3te in der Ausschreibung stehen, ob eine Dolmetscherin zur
Verfliigung steht oder nicht oder ,Trainerin spricht nur deutsch”. Kurs-
teilnehmerinnen sollten in den Kursen nicht als Dolmetscherinnen funktionali-
siert werden. Sollte es sich in einem Kurs als notwendig erweisen, dass eine
Kursteilnehmerin fir eine andere Gbersetzt, sollte dies angesprochen und
abgeklart werden (und nicht selbstverstandlich davon ausgegangen werden).

Das Sprachproblem sollte nicht zu kompliziert gesehen werden - es sollte
nicht daran hindern, einfach einen Anfang zu machen und Kurse fir
Migrantinnen und schwarze Frauen zu 6ffnen. Es muf3 nicht alles mit ,deut-
scher Grindlichkeit” organisiert werden - die kann sich eher hinderlich aus-
wirken!

Das Thema der Arbeitsgruppe konnte aufgrund der zeitlichen Begrenzung
nicht erschépfend behandelt werden; einige Teilnehmerinnen erklaren, dass
sie daran weiter arbeiten werden.

Kontakt tGber: Barbara Scholand, c/o Aranat, Steinrader Weg 1, 23558 Lu-
beck, Telefon 0451 - 40 828 50/ Telefax 0451 - 40 828 70.

AG 3:

Anforderungen an Selbstverteidigungskurse und Trainerinnen/Trainer flr
Maédchen und Frauen mit Behinderung

Anforderungen an Kompetenzen und Qualifikation der Trainerinnen/Trainer

In dem Vortrag von Barbel Mickler wurde deutlich, wie sehr Fremd-
bestimmung und Grenzverletzungen Teil des Alltags von Madchen und Frauen
mit Behinderung ist. Normalitat ist auch die Annahme vieler Nicht-Behinder-
ter, dass Nicht-Behinderte besser als Behinderte wissen, was fir diese gut
ist.

Deswegen ist die Bereitschaft von Selbstverteidigungstrainerinnen wichtig,
im Kurs Transparenz herzustellen

® sie sollten bereit sein, sich hinterfragen zu lassen und

® bereit sein zu erklaren, warum sie/er was macht.

DieTrainerin/der Trainer sollte als Grundhaltung mitbringen: ,Jedes Madchen/
jede Frau ist Expertin fir ihr eigenes Leben.” D.h., dass die Nicht-behinderten
Trainerinnen/Trainer nicht als Expertinnen/Experten auftreten, die besser als
Madchen und Frauen mit Behinderung wissen, was diese brauchen, sondern
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dass sie neben ihrem Fachwissen den Teilnehmerinnen Raum und Zeit fir den
Austausch von deren Erfahrungen und Erkenntnissen anbieten.

Trainerlnnen sollten sich, bevor sie Kurse anbieten, ein Hintergrundwissen
Uber Sozialisation und Lebensbedingungen von Madchen und Frauen mit Be-
hinderung erarbeiten. Im Kurs sollten sie offen sein fir die Erfahrungen der
einzelnen Teilnehmerinnen.

Trainerlnnen sollten in der Lage sein, flexibel auf die jeweilige Kursgruppe
und die einzelnen Teilnehmerinnen einzugehen.

Dafir ist es auch notwendig, dass es pro Kurs genltigend viele Trainerinnen/
Trainer gibt und dass diese sich ausfuhrlich vorbereiten und ein auf die je-
weiligen Teilnehmerinnen abgestimmtes Trainingskonzept entwickeln.

Kursinhalte

Fir Madchen und Frauen mit Behinderung ist es nicht selbstverstandlich, ei-
gene Grenzen zu splren und benennen zu durfen. Lebenslang wird von vielen
Frauen mit Behinderung erwartet, dass sie Hilfe dankbar annehmen und sich
anpassen.

Die Themen ,Grenzen”, ,Wahimdglichkeiten” und ,Nein sagen dtirfen” soll-
ten deshalb einen groRen Teil des Kurses einnehmen, z.B.:

® im Kurs vermitteln: das Recht jedes Menschen auf eigene Grenzen

e Ubungen zum Spiiren der eigenen Grenzen und zu Grenzsetzungen
als ein Kursinhalt
® Freiwilligkeit im Kurs: bei jeder Ubung des Kurses sollte Jede Teil-

nehmerin frei entscheiden diirfen, ob sie die Ubung mitmacht oder
nicht.

® Wahlmoglichkeiten: keine Vermittlung von Patentrezepten, sondern
Ermutigung zur Entwicklung eigener Wege der Selbstbehauptung und
Selbstverteidigung im Alltag

Ebenso wichtig wie das Setzen von Grenzen sind fiir den Alltag und als Kurs-
inhalte:
® das Recht, eigene Bedirfnisse spliren zu dirfen
® cigene Forderungen und Handlungsanweisungen an andere denken
und formulieren zu kénnen

Jede Teilnehmerin sollte die Erfahrung machen kénnen, dass sie Mdglichkei-
ten hat, sich zu behaupten und zu verteidigen: ,ressourcenorientiertes
Empowerment”.
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Kursinhalte missen an der Alltagsrealittat ansetzen und an alltaglichen
Grenzverletzungen.

Der Kurs sollte Gesprache und Ubungen enthalten, die es Madchen und Frau-
en moglich machen, Selbstbehauptung und Selbstverteidigung in unterschied-
lichen Situationen zu erproben. Unbedingt enthalten sollte jeder Kurs:

® Selbstbehauptung gegen ungebetene Hilfeleistungen

® Selbstbehauptung gegen Diskriminierung von Frauen und Madchen mit
Behinderung

® Selbstbehauptung und Selbstverteidigung gegen unterschiedliche For-
men sexualisierter Gewalt

® Selbstbehauptung und Selbstverteidigung gegen Personen des sozialen
Nahfeldes und gegen Unbekannte

® Moglichkeiten, Hilfe und Unterstiitzung von anderen zu bekommen bzw.
einzufordern

Zusétzliche Gedanken zu Kursen in Einrichtungen der Behindertenhilfe
Fiar Kurse in Einrichtungen kommen als Themen hinzu:

® Wie konnen Madchen und Frauen mit Sanktionen umgehen, die kommen
kénnen, wenn sie eigene Forderungen stellen und Nein sagen?

® Wie kénnen sie umgehen mit Sanktionen, die sie in der Einrichtung nicht
grundsatzlich andern kénnen?

® Welche Hilfs- und Beratungsmaoglichkeiten gibt es innerhalb und auRRer-
halb der Einrichtung?

Bei Kursen flr Madchen und Frauen, die in Einrichtungen leben, ist das zu-
sétzliche Angebot einer Mitarbeiterinnenfortbildung sinnvoll. Fir alle Beteilig-
ten muss aber deutlich sein, dass Mitarbeiterlnnen keine Informationen tiber
die Teilnehmerinnen des Selbstverteidigungskurses erhalten.

Wenn fr den Kurs Assistentinnen notwendig sind, sollten dieses mdglichst
keine Mitarbeiterinnen der Einrichtung sein. Dies ist sinnvoll, um es den Teil-
nehmerinnen zu ermdglichen, Gber Einschrankungen und Gewalt innerhalb der
Einrichtung zu reden und um das Betreuungssystem der Einrichtung nicht in
den Kurs zu tragen. Fur die Teilnehmerinnen soll deutlich werden: Ich kann
das auch alleine.

Kursauschreibungen sollten die Information enthalten, dass die Finanzierung
einer Gebardendolmetscherin gesichert ist. Die Erfahrung zeigt, dass gehorlo-
se Frauen sich oft nicht anmelden, wenn erst nach ihrer Anmeldung nach
einer Dolmetscherin oder nach Mdoglichkeiten fir deren Bezahlung gesucht
wird.
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Kursausschreibungen miissen deutlich machen, fiir welche Madchen oder
Frauen der Kurs wirklich offen ist, z.B. fir Frauen mit geistiger, kérperlicher
und Sinnesbehinderung. Falls die Ausschreibung z.B. lautet ,fir Frauen mit
Behinderung”, sollte der Kurs wirklich offen sein fir Frauen mit unterschiedli-
cher Behinderung, nicht nur fiir Frauen mit Kérperbehinderung.

Kursinhalte sollten so verstandlich formuliert sein, dass Frauen mit geistiger
Behinderung mit angesprochen werden.

Ausschreibungen sollten fiir blinde und sehbehinderte Frauen zugénglich und
lesbar sein.

Organisation von Kursen

Um im Kurs offen und flexibel arbeiten zu kénnen, ist es sinnvoll vor dem
Kurs Informationen von den Teilnehmerinnen zu erfragen:
Welche Auswirkungen hat die Behinderung?
Woas braucht die Einzelne flr ihre Teilnahme am Kurs (z.B.
Gebardendolmetscherin, Assistenz, bestimmte Sitz-
moglichkeiten, etc.)

Der Kursort
® muss so in der Region liegen, dass er fiir jede Frau gut erreichbar ist,
mit Auto und 6ffentlichen Verkehrsmitteln
® Dbarrierefreie Rdume und Toiletten

Zur Erreich_barkeit gehdren auch
® die Uberlegung, ob fir manche Madchen oder frauen ein Fahrdienst
organisiert werden sollte

® ggf. die Unterstiitzung von Wohngruppen- oder Werkstattmitarbei-
terinnen oder Eltern, um zu erreichen, dass Teilnehmerinnen an den
Kurs erinnert, zum Kurs begleitet werden, etc.

Finanzierung

Teilnahmegebihren sollten fir die Zielgruppe bezahlbar sein
(Dabei muss das geringe Gehalt von frauen mit geistiger Behinderung bertck-
sichtigt werden).

Grundsétzlich sollte die Teilnahmegebihr fir Selbstverteidigungskurse fir
Madchen und Frauen mit Behinderung nicht hoher sein als die Kurse fiir nicht-
behinderte Madchen und Frauen.
In der Finanzierung muss enthalten sein:

® die Bezahlung mehrerer Trainerlnnen und Assistentlnnen

® Bezahlung von Gebardendolmetscherlnnen
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® Anmietung barrierefreier Rdume
® evtl. unterschiedliche Formen der Ausschreibung und Werbung

® evtl. Informationsveranstaltung oder Fortbildungen fir Mitarbeiter-
Innen einer Einrichtung, in der ein Selbstverteidigungskurs stattfindet

Angebot von Informationen fiir Mitarbeiterlnnen bei Kursen fiir Frauen und
Médchen mit Behinderung in Einrichtungen

Beflrchtungen und Vorstellungen, die sich Mitarbeiterlnnen in Einrichtngen
von Selbstbehauptungs- und Selbstverteidigungskursen fir Frauen und Mad-
chen mit Behinderung machen, fihren haufig dazu, dass die Informationen
Uber solche Kurse nicht zu den Frauen und Méadchen gelangen. Dies veran-
dert sich haufig, wenn informationen tber Art und Inhalte der Kurse gegeben
werden.

Deshalb kann es im Einzelfall notwendig sein:

® frihzeitig tUber Selbstverteidigungskurse zu informieren
® einzugehen auf Beflirchtungen der Mitarbeiterlnnen

® die Unterstitzung der Frauen und Madchen, die sich fir die Kurse in-
teressieren, bei Mitarbeiterlnnen einzufordern

Evaluation

Zur Auswertung der Fachtagung wurden 27 Fragebdgen ausgegeben, davon
wurden 17 ausgefllt zuriickgegeben.

Teilnehmerinnen-Zusammensetzung:

Es hatten sich 25 Frauen fir die Fachtagung angemeldet. Teilgenommen ha-
ben - neben der Organisatorin und den drei Referentinnen - 24 Frauen im Al-
ter von 23 - 47 Jahren, die aus verschiedenen Berufsfeldern kamen:

® 3Gleichstellungsbeauftragte

® 7 Mitarbeiterin des Frauenministeriums

® 9Selbstbehauptungs- und Selbstverteidigungstrainerinnen

® 77 Mitarbeiterinnen von Beratungsstellen und anderen Einrichtun-
gen, von denen einige auch als Trainnerinnen arbeiten bzw.
zuklnftig arbeiten wollen

Unter den Teilnehmerinnen waren nach Kenntnis der Organisatorin einige we-
nige, die einen anderen kulturellen Hintergrund oder eine (sichtbare) Behinde-
rung aufwiesen.
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Die Arbeitsgruppen
waren unterschiedlich besucht:

® AG 1 (Auswirkungen sexualisierter Gewalt...) hatte mit 10 Teilneh
merinnen den stérksten Zulauf

® AG 2 (Gewalt gegen Migrantinnen und schwarze Frauen und Mad
chen...) wurde von 9 Teilnehmerinnen besucht

® AG 3 (Gewalt gegen Frauen und Madchen mit Behinderung...) hatte
5 Teilnehmerinnen

Die Vorstellung der Arbeitsergebnisse im Plenum machte deutlich, dass zu
allen 3 Themen weiterer Diskussionsbedarf besteht. Zum Teil haben sich die
Arbeitsgruppen fur weitere Treffen verabredet bzw. sind aus den Arbeits-
gruppen heraus weiterfihrende Vernetzungen entstanden.

Wie haben die Teilnehmerinnen von der Fachtagung erfahren?

9 Teilnehmerinnen hatten das Faltblatt entweder persénlich zugesandt be-
kommen oder durch Auslage in einer Beratungsstelle erhalten. 7Frauen hat-
ten durch Mund-zu-Mund-Propaganda von der Fachtagung erfahren, 7durch
die Presse.

Was waren die Motive zur Teilnahme?

Vielfach wurde der allgemeine Wunsch nach Vernetzung, Weiterbildung und
nach mehr fachspezifischer Information zum Thema ,Selbstverteidigung/
Selbstbehauptung fir Frauen und Madchen” genannt. Eines der Hauptmotive
war jedoch das Bedtirfnis nach Argumentationshilfen in Bezug auf die Durch-
setzung und Finanzierung von speziellen Kursen fiir Madchen und Frauen. Es
wurde deutlich, dass von den Teilnehmerinnen eine differenzierte Erstellung
von Qualitatsmerkmalen als wichtige Hilfe zur Argumentation gewlnscht
wurde.

Wurden die Erwartungen der Teilnehmerinnen erftillt?

Maoglich war hier eine Bewertung auf einer Skala von 1 (= total) bis 6 (=gar
nicht).

Zweimal wurde eine 1 vergeben, achtmal eine 2, jeweils zweimal eine 3 bzw.
4 bzw. 5; ein Frau machte keine Angabe.

Was hat den Teilnehmerinnen besonders gut gefallen?

Hier gab es ein breites Spektrum an Antworten. Mehrfach genannt wurden
die Vortrage der Referentinnen; einige Teilnehmerinnen betonten die gute
(Arbeits-)Atmosphére und die befriedigende Arbeit in den Kleingruppen. An-
deren gefiel besonders die Struktur und Organisation der Fachtagung sowie
der Service und die Gastlichkeit von Aranat e.V.
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Was hat den Teilnehmerinnen gefehlt?

Hier wurde vor allem die begrenzte Zeit bemangelt. AuRerdem wurde von
einzelnen Teilnehmerinnen kritisiert: zuwenig Hintergrundinformation zur
Fachtagung, das Fehlen anderer Trager von Selbstverteidigungskursen (Sport-
vereine, Polizei), mangelnde Strukturierung der Arbeitsgruppen, das Fehlen
konkreter Qualitatskriterien.

Konsquenzen fir die berufliche Praxis der Teilnehmerinnen?

Fir viele Teilnehmerinnen bestand die Konsequenz aus der Fachtagung darin,
dass sie zu den Inhalten und Themen weiter arbeiten wollen bzw. sich
vernetzen wollen. Einige erklarten, dass sie die Ergebnisse, Anregungen und
Argumente in ihre Arbeit integrieren und weitertragen werden. Vier Teilneh-
merinnen sahen keine Konsequenzen fir ihre berufliche Praxis.

Bewertung der Organisation, der Betreuung, des Service?

Die Bewertung fiel insgesamt sehr positiv aus. Hervorgehoben wurde die kla-
re Struktur und der reibungslose organisatorische Ablauf der Tagung; des-
weiteren die Versorgung mit Info-Mappe und mit Speisen und Getranken.
Auch Ort und Raumlichkeiten fanden ungeteilten Zuspruch. Kritisiert wurde
der enge zeitliche Rahmen, das Fehlen einer Literaturliste zum aufgestellten
Buchertisch und das Fehlen einer Wegbeschreibung.

Fazit

Aufgrund des hohen Diskussionsbedarfs scheint es sinnvoll, eine 2. landes-
weite Fachtagung anzubieten. Diese sollte einen ganzen Tag umfassen und
damit mehr Raum und Zeit fir fachlichen Austausch bieten. Schwerpunktma-
Rig sollte es darum gehen, inwiefern die auf der 1. Fachtagung erarbeiteten
Kriterien in der Praxis von Organisatorinnen und Trainerinnen umgesetzt wer-
den konnten, bzw. sich als sinnvoll / nicht sinnvol erwiesen haben.

Zu Uberlegen ist, ob und wie der Kreis der Teilnehmerinnen erweitert werden
kann, bzw. ob auch méannliche Interessenten angesprochen werden sollen:
Da in Bezug auf Selbstverteidigungs- und Selbstbehauptungskurse fir Mad-
chen und Frauen haufig Manner die Geldgeber, Entscheidungstrager und/oder
Organisatoren in den Kommunen, (Volkshoch-)Schulen, Sportvereinen etc.
sind, muss angestrebt werden, die Qualitatskriterien auch in diese Kreise
hineinzutragen.
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Ergebnisse des Arbelts-
kreises AG 1

Aus der AG 1 ,Auswirkungen sexualisierter Gewalt gegen Frauen und Mad-
chen -Konsequenzen fir die organisatorische und inhaltliche Ausgestaltung
von Selbstverteidigungskursen sowie Anforderungen an die Trainerinnen”
kristallisierte sich ein kleiner Arbeitskreis von Frauen heraus, welcher im
Laufe eines knappen Jahres Qualitatsmerkmale fiir SV- und SB-Angebote
erarbeitete.

Zu diesem Arbeitskreis gehoren:

Mechtild Keller (Dipl. Sportwissenschaftlerin, Hamburg)

Dora Beckmann (Gleichstellungsbeauftragte der Gemeinde Rellingen)
Gaby Ruger (Pro Familia, Libeck)

Maren Rebetje (Notruf fir vergewaltigte Frauen und Madchen Libeck)
Andrea Dallek (Frauentreff Norderstedt)

Diese Qualitdtsmerkmale werden im Folgenden in ihrer ,puren” Form als An-
hang dokumentiert. Eine ausfiihrliche, mit erlauternden Texten angereicherte
Variante erscheint vorraussichtlich Ende 2000/Anfang 2001. Die hier formu-
lierten Qualitatsmerkmale tragen hoffentlich zur besseren Orientierung im
Bereich von SB- und SV-Angeboten bei und lassen die Spreu und den Weizen
deutlicher erkennbar werden.

Mechthild Keller, 6. November 2000

Frauen und Madchen
1. Rahmenbedingungen

® Selbstbehauptungs- und Selbstverteidigungskurse werden als ge-
schlechtsspezifische Angebote fir Madchen /Frauen oder fir Jungen/
Manner unterbreitet.

® Bei der Organisation und Durchfiihrung der Kurse ist auf spezifische An-
forderungen unterschiedlicher Z|elgruppen zu achten ( z.B. barrierefreie
Raume, Gebardendolmetscherin, Ubersetzerin, Trainerinnenschliissel,
u.s.w.)

® Die Kurse finden in Raumen statt, die hell, warm und geraumig sind.
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® Die Organisatorinnen der Kurse sind zu Beginn und am Ende der Veran-
staltungen anwesend, um die jeweilige institutionelle Einbindung der
Veranstalterlnnen deutlich zu machen. Sie begriiRen und verabschieden
die Teilnehmerinnen.

® Auf eine zentrale Lage der Rdume und eine gute Anbindung an 6ffentliche
Verkehrsmittel wird geachtet.

Zur allgemeinen Orientierung an Kursbedingungen kann dariiberhinaus
gelten:

® Madchen im Alter von 10 -13 Jahren kénnen gut Uber Kurse, die als Frei-
zeitangebot (sowohl am Wochenende als auch fortlaufend unter der Wo-
che) laufen, erreicht werden.

® Madchen im Alter von 14-18 Jahren werden eher durch die Einbettung
von Kursen in den Schulalltag erreicht (z.B. in Form von Projekttagen
oder AGs)

® Bei einem Kursangebot innerhalb der Schule sollte, vor allem bei Kursen
fur unter 14 Jahrige Méadchen, sichergestellt sein, dass es eine oder
mehrere kompetente Lehrerlnnen gibt, die als Ansprechpartnerinnen zum
Thema ,(sexualisierte) Gewalt” zur Verfligung stehen.

2. Qualifizierung der Trainerinnen

Es werden ausgebildete Trainerlnnen eingesetzt. Die Ausbildung beinhaltet /
vermittelt:

® eine fundierte theoretische Auseinandersetzung mit der Bedeutung von
Gewalt im Geschlechterverhaltnis

® fundierte Kenntnisse Uber die Auswirkungen sexualisierter Gewalt auf
das Bewegungsverhalten von Madchen und Frauen

® fundierte gruppenpadagogische Kenntnisse

® Kenntnisse Uber die Bewegungs- und Kérperentwicklung bei Madchen/
Frauen

® unterschiedliche Selbstverteidungstechniken aus verschiedenen Kampf-
sportarten

® die Auseinandersetzung mit der eigenen Lebensgeschichte /Gewalt-
biographie

® die Reflexion der eigenen Bewegungsbiographie

® einen hohen Selbsterfahrungsanteil im Hinblick auf die Auseinanderset-
zung mit Geschlechteridentitat / Geschlechterrollen/dem eigenen Frau-
Sein

® die Auseinandersetzung mit der eigenen Taterinnenschaft

® kontinuierliche Reflexion der eigenen Arbeit: Supervision
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3. Ziele fir Kurse mit Madchen/Frauen

Selbstbehauptungs- und -verteidigungskurse sollen:

das Selbstvertrauen, die Handlungssicherheit und damit das Sicherheits-
geflihl der Teilnehmerinnen starken

die Wahrnehmung schulen und verbale, kérperliche und kérpersprachliche
Maglichkeiten der Gefahrenabwehr durch das Erleben der eigenen koérper-
lichen Kraft und mentalen Starke aufzeigen

das Erlernen von subjektiv sinnvollen und anwendbaren
Selbstbehauptungsstrategien und Selbstverteidigungstechniken ermdgli-
chen

eine Atmosphére schaffen, in der alle konkreten Erfahrungen der Mad-
chen und Frauen ernstgenommen und ihre bisherigen Handlungsstrategien
wertgeschatzt werden,

® fir Gewaltsituationen sensibilisieren

® (iber Gewalt und deren Folgen informieren (Mythos abbauen) sowie

Schuldzuweisungen und -gefiihlen auf seiten der Frauen und Madchen
entgegenwirken

® tauglich sein fr die Gegenwehr in Alltagssituationen

® Hilfsangebote bezliglich (sexualisierter) Gewalt aufzeigen,

® Spald am gemeinsamen Erleben in einer Frauen- bzw. Madchengruppe ver-

mitteln,
Ich-Stéarke durch das Vorbild der Trainerinnen erfahrbar machen.

4. Methodisch- didaktische Grunalprinzipien

Den Mé&dchen /Frauen wird Wertschatzung entgegen gebracht,
das Kursangebot setzt an denStarken von Madchen /Frauen an
der Kurs setzt bei den Alltagserfahrungen der Madchen/Frauen an

Die Partizipation der Madchen/Frauen wird gefdrdert, indem sie den
Gruppenprozess sowie den Ablauf des Kurses mitgestalten; im Kurs-
verlauf wird Raum fr Riickmeldungen gegeben, eigene Erfahrungen kén-
nen in der Gruppe thematisiert werden, die GruppengrélRe ermdglicht
allen Beteiligten ein aktives Einbringen.

Die Teilnahme an Ubungen beruht auf Freiwilligkeit; jede Teilnehmerin hat
das Recht auf Rickzug innerhalb des Kurses, ohne dies begriinden zu
mussen.

Die personlichen Informationen der Teilnehmerinnen werden vertraulich
behandelt und nur nach vorheriger Absprache weitergegeben.

Die Trainerin stellt Transparenz tGber ihre Arbeitsweise, die Regeln der
Zusammenarbeit und dem Kursablauf her.
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